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WSTEP
Gléwnym zadaniem szkolnego systemu interwencji jest ustalanie jasnego stanowiska
i jednolitej procedury postepowania wobec uczniéw naruszajgcych regulamin szkolny.
Obowigzkiem ucznia jest respektowanie ogdlnie przyjetych norm i zasad postepowania.
Niedotrzymanie uméw oraz lamanie regulaminu szkolnego wigze si¢ z okreslonymi

sankcjami.
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systemu oS$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej
i profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii (Dz. U. 2018 r., poz. 214)
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Spis tresci

Procedury dotyczace trudnych zachowan uczniow
v' Procedura postepowania nauczyciela z uczniem sprawiajgcym trudnosci dydaktyczne
lub wychowawcze

v’ Procedura powiadamiania o zaklocaniu toku lekcji

v" Procedura postgpowania w przypadku stwierdzenia naruszenia godnosci nauczyciela

lub innego pracownika szkoly przez ucznia

v’ Procedura postepowania w przypadku, ucznia palgcego papierosy i e- papierosy

v' Procedura postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia

v Procedura postepowania w przypadku dziecka krzywdzonego w szkole

v’ Procedura postepowania nauczycieli w sytuacji ujawnienia w szkole zjawiska
cyberprzemocy

v" Postgpowanie w sytuacji posiadania przez ucznia przedmiotow niedozwolonych na
terenie szkoly

v' Procedura postepowania w przypadku proby samobojczej ucznia

v" Procedura postepowania wobec ucznia z zaburzeniami psychicznymi, ktory zachowuje
si¢ agresywnie w stosunku do innych lub do siebie

v' Procedura postepowania z dzieckiem przewlekle chorym

v’ Procedura postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia

v Program Wagary - stop

v’ Zasady pracy Szkolnej Komisji Wychowawczej

Metody wspolpracy z policja
v" Procedura postgpowania w przypadku, gdy uczen przejawia zachowania $wiadczace
o demoralizacji
v' Procedura postepowania w przypadku, podejrzenia, ze uczen posiada przy sobie
substancj¢ przypominajacg narkotyk
v" Procedura postepowania w przypadku, podejrzenia, ze uczen jest pod wplywem
alkoholu lub narkotykow
v’ Procedura postepowania w przypadku podejrzenia o stosowanie przemocy wobec
ucznia w rodzinie — Niebieska Karta
v’ Zakres zadah poszczegdlnych pracownikow szkoly w sprawie ucznia dotknigtego

przemoca domowa



PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA

Z UCZNIEM SPRAWIAJACYM TRUDNOSCI WYCHOWAWCZE

1. Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca przeprowadza w swojej klasie
diagnoz¢ sytuacji szkolnej i rodzinnej uczniow — ankiety, obserwacje, zebranie

informacji od rodzicow, pedagoga szkolnego, analiza opinii i orzeczen.

2. W przypadku zaobserwowania wystepujacych trudnosci wychowawczych,
wychowawca przeprowadza rozmow¢ z rodzicami ucznia, informuje o istniejacych
trudno$ciach, wspolnie podejmuja dzialania wychowawcze zmierzajace do eliminacji

trudno$ci 1 rozwigzania problemow szkolnych ucznia, np.:

. rozmowa z uczniem zakonczona spisaniem kontraktu,
= rozmowa z uczniem w obecnosci rodzicow,
. zobowigzanie rodzicéw do systematycznego kontaktu z wychowawca,
. objecie ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng.
3. Informacj¢ o przeprowadzonej rozmowie 1 ustaleniach wychowawca zapisuje

w dzienniku elektronicznym.

N

W przypadku, gdy podje¢te dziatania nie odniosg skutku, wychowawca informuje

o istniejacych problemach pedagoga szkolnego.

4. Pedagog szkolny rozmawia z rodzicami oraz uczniem, przeprowadza diagnoze¢
problemow wychowawczych, opracowuje plan naprawczy w celu przezwyciezenia

trudnosci ucznia, np.:

» kieruje, za zgodg rodzicoOw, ucznia na badania pedagogiczno — psychologiczne,
jednoczesnie informujac rodzicow o znaczeniu takich badan w dalszej edukacji
ucznia,

» przeprowadza z uczniem rozmowe¢ terapeutyczno — dyscyplinujaca, informuje
0 dalszych konsekwencjach w przypadku braku poprawy (Komisja Wychowawcza,

zgloszenie do Sadu Rodzinnego),



w przypadku problemow emocjonalnych, zaburzen zachowania, uzaleznien lub
innych przejawdéw niedostosowania spotecznego, kieruje ucznia do psychologa
szkolnego lub profesjonalnej instytucji,

w przypadku podejrzenia lub stwierdzenia faktu zaniedbywania dziecka, alkoholizmu
rodzicéw lub innych razacych nieprawidtowosci w srodowisku rodzinnym dziecka,
pedagog zglasza problem dyrektorowi szkoly, a ten kieruje sprawg¢ do Sadu
Rodzinnego.

W kazdym z wymienionych przypadkéw pedagog szkolny otacza ucznia
indywidualng  opieka terapeutyczng, utrzymuje  systematyczny  kontakt
z wychowawcg, rodzicami, psychologiem szkolnym, monitoruje wyniki w nauce,

frekwencj¢, zachowanie, ewentualne postepy ucznia.



PROCEDURA
POWIADAMIANIA O ZAKEOCENIU TOKU LEKCJI

Poprzez zaklécenie toku lekcji rozumie¢ nalezy wszelkie dzialania uczniow

uniemozliwiajace realizacj¢ jednostki dydaktycznej lub wychowawcze;.

Zaklocenie toku lekcji moze by¢ takze wynikiem zagrozenia, powstatego w sali badz na

korytarzu, niezwigzanego bezposrednio z zachowaniem i dziataniami uczniow.

PROCEDURA

1.

Jezeli zachowanie pojedynczego ucznia lub kilku uczniéw nie pozwala nauczycielowi na
realizacj¢ lekcji, wykorzystat on swoje mozliwosci na opanowanie sytuacji, badz tez
zachowanie ucznia zagraza bezpieczenstwu jego i innych uczniéw, nauczyciel powinien
wystaé przewodniczacego samorzadu klasowego z informacja do pedagoga szkolnego, a
w przypadku gdy go nie zastanie, do sekretariatu szkoty. Sekretariat zobowigzany jest do
natychmiastowego poinformowania dyrektora o zaistniatej sytuacji. Nauczyciel uczacy
moze réwniez skorzysta¢ w tej sytuacji z pomocy pracownika niepedagogicznego
obslugujace dane pictro. Pracownik ten jest zobowigzany do udzielenia nauczycielowi
wszelkiej pomocy.
Pedagog szkolny lub inna wskazana osoba ( w przypadku nieobecno$ci pedagoga
szkolnego) zobowigzany jest uda¢ si¢ do sali wskazanej przez nauczyciela 1 ustalic,
ktorzy uczniowie przeszkadzajg nauczycielowi 1 podja¢ oddziatywania wychowawcze.
Pedagog szkolny przeprowadza z uczniem rozmowg i ustala konsekwencje zachowania
w zaleznos$ci od popetnionego czynu.
Jesli zarzuty wobec ucznia sg powazne, wychowawca na wniosek pedagoga powiadamia
rodzicdw ucznia o jego zachowaniu.
Jesli uczen razaco naruszyl zasady panujace w szkole, dyrektor wzywa rodzicow
do natychmiastowego przybycia do szkoty.
Jesli przyczynag zaktocen lekcji byty przypadki okreslone w innych procedurach, nalezy
postepowac wedlug tych procedur.
Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz kolejny w przypadku tego ucznia:

e udzielona zostaje upomnienie wychowawcy, nastepnie nagana dyrektora szkoty,

e wychowawca zwoluje Komisje Wychowawcza w sprawie nagannego zachowania si¢

ucznia,

e w przypadku braku poprawy dyrektor kieruje sprawe do Sadu Rodzinnego.



UWAGA! Nie nalezy zaktocac¢ toku lekcji innym nauczycielom- wychowawcom, ktorych

uczniowie aktualnie popetnili wykroczenie.



PRCEDURA POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU STWIERDZENIA NARUSZENIA GODNOSCI
NAUCZYCIELA LUB INNEGO PRACOWNIKA SZKOLY
PRZEZ UCZNIA

Za naruszenie godnosci osobistej nauczyciela lub pracownika niepedagogicznego szkoty

uznajemy:

lekcewazace lub obrazliwe zachowanie wobec ww. wyrazone w stowach lub gestach,
prowokacje pod adresem ww. wyrazone w stowach lub gestach,

nagrywanie lub fotografowanie ww. pracownikéw szkoty bez ich wiedzy i zgody,
naruszenie ich prywatnosci i wlasnos$ci prywatnej,

uzycie wobec nich przemocy fizycznej i psychicznej,

pomoéwienia i oszczerstwa wobec ww. pracownikow,

naruszenie ich nietykalnosci osobistej.

PROCEDURA

1)

2)

3)

W przypadku, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, ze uczen naruszyt godno$¢
nauczyciela lub innego pracownika szkoty, nauczyciel lub pracownik niepedagogiczny
szkoty, ktory powziat takie podejrzenie, ma obowigzek zgloszenia powyzszego faktu
do dyrektora szkoly, a w przypadku jego nieobecnosci do wicedyrektora lub pedagoga
szkolnego.
W obecnosci pracownikéw wymienionych w pkt.1 procedury uczen odbywa z nimi
rozmowe¢ wstepng 1 jezeli zachodzi podejrzenie, ze dzialal pod wplywem
jakichkolwiek srodkéw psychoaktywnych badz alkoholu, wzywani sg rodzice/prawni
opiekunowie ucznia i dalsza procedura zostaje wdrozona wg ustalonego biegu
postepowania.
Jezeli uczen nie dziatal pod wplywem $rodkoéw wymienionych w pkt.2, procedura
przebiega nastgpujaco:
A) Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz pierwszy w przypadku tego ucznia:

e  wychowawca niezwlocznie powiadamia telefonicznie rodzicow/prawnych

opiekunow ucznia o zaistniatej sytuacji,
. uczen otrzymuje nagan¢ wychowawcy klasy na piSmie za razace

naruszenie regulaminu szkoty 1 statutu,



B)

rodzice/prawni opiekunowie 1 uczen podpisuja ze szkota kontrakt
indywidualny, zawierajacy dalsze zasady wspotpracy stron,
jezeli uczen ma kuratora sgdowego, zostaje on takze poinformowany

o zaistniatych okolicznosciach,

Jezeli zdarzenie ma miejsce po raz kolejny w przypadku tego ucznia :

wychowawca niezwlocznie powiadamia telefonicznie rodzicéw/ prawnych
opiekunow ucznia o zaistniatej sytuacji,

sporzadzona zostaje notatka stuzbowa z czynnos$ci szkoty podpisana takze
przez rodzicoOw/prawnych opiekundw ucznia,

szkota kieruje pismo do sadu rodzinnego z prosba o zbadanie sprawy
i podjecie dalszego postepowania,

jezeli uczen ma nadzér kuratora sadowego, zostaje on takze
poinformowany o zaistniatych okolicznosciach.

wzywana jest policja w uzasadnionych przypadkach,

uczen otrzymuje nagan¢ dyrektora szkoty z wpisaniem do dziennika za

razgce naruszenie regulaminu szkoty.



PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA
W PRZYPADKU UCZNIA PALACEGO PAPIEROSY LUB e - PAPIEROSY

1. W przypadku, gdy nauczyciel lub inny pracownik szkolty zauwazy, ze uczen pali
papierosy lub e - papierosy, powinien poinformowaé¢ o tym wychowawce klasy lub
W razie jego nieobecnosci pedagoga.

2. Wychowawca wzywa rodzicow ucznia do szkotly i przekazuje im informacje¢ o fakcie
palenia papierosow przez dziecko. Przeprowadza rozmowe ostrzegawcza z uczniem,
spisuja kontrakt, w ktérym uczen zobowiazuje si¢ do niepalenia papieroséw. Rodzic
zobowiazuje si¢ do szczegdlnego nadzoru nad dzieckiem.

3. W przypadku ponownego palenia papierosow lub e — papierosOw przez ucznia,
wychowawca zglasza problem pedagogowi szkolnemu. Pedagog przeprowadza
rozmowg¢ profilaktyczno - dyscyplinujacg z uczniem.

4. Wspolnie z wychowawca podejmuja decyzje o sposobie ukarania ucznia (System Kar
1 Nagrod - zgody ze Statutem Szkoly ) oraz informuja o dalszych konsekwencjach w

przypadku powtorzenia si¢ sytuacji (Komisja Wychowawcza).



PROCEDURA POSTEPOWANIA NAUCZYCIELA W PRZYPADKU
AGRESYWNEGO ZACHOWANIA UCZNIA

. Kazdy pracownik szkoty, ktéry jest §wiadkiem agresywnego zachowania si¢ uczniow

ma obowigzek przerwac to zachowanie i poinformowac¢ o zdarzeniu wychowawce.

. Wychowawca przeprowadza rozmow¢ z uczniem w obecnosci $wiadka zdarzenia —
nauczyciela lub innego pracownika szkoty, w celu ustalenia agresora, ofiary, §wiadka,

ocenienia zdarzenia 1 wyciggni¢cia wnioskow.

. Wychowawca wzywa rodzicow ucznia do szkoty, informuje ich o agresywnym
zachowaniu, przeprowadza rozmowe dyscyplinujaca z uczniem, podejmuje decyzje
o sposobie ukarania ucznia (System Kar i Nagrod - zgodny ze Statutem Szkoty) oraz
informuje o dalszych konsekwencjach w przypadku powtdrzenia si¢ sytuacji (Komisja

Wychowawcza, zgloszenie do Sadu Rodzinnego).

. Wychowawca ofiary zdarzenia informuje rodzicéw o zajs$ciu i podjetych przez szkote

dziataniach interwencyjnych.

. W przypadku powtarzajacych si¢ agresywnych zachowan ucznia lub szczegélnie
drastycznych zachowan, zagrazajacych zdrowiu, wychowawca zglasza sprawe

pedagogowi szkolnemu, a ten zwotuje Komisj¢ Wychowawcza.

W sytuacji, kiedy uczen w dalszym ciggu stwarza zagrozenie dla innych ucznidw,
pedagog szkolny w porozumieniu z dyrektorem szkoty i1 wychowawca ucznia kieruje
wniosek do Sadu Rodzinnego o zastosowanie S$rodka wychowawczego

zapobiegajacego demoralizacji ucznia.



PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU DZIECKA KRZYWDZONEGO
W SZKOLE

1. W przypadku ujawnienia sytuacji, w ktorej krzywdzone jest dziecko, nauczyciel

zobowigzany jest do zgloszenia tego faktu pedagogowi szkolnemu.

2.  Pedagog szkolny przeprowadza z osoba powiadamiajacg wywiad w celu ustalenia

jak najwigkszej ilosci faktow.

3. Pedagog szkolny i wychowawca ucznia krzywdzonego przeprowadzaja z nim

rozmowe 1 sg zobowigzani do udzielenia mu pomocy i wsparcia.

4. W  przypadku fizycznego  skrzywdzenia, uczen odprowadzony  jest
przez pracownika szkoly do pielggniarki szkolnej, ktora ocenia stan
zdrowia dziecka i w uzasadnionych przypadkach telefonicznie powiadamia

rodzicow o koniecznos$ci zgloszenia si¢ do szkoly po dziecko.

5. Pedagog szkolny wraz z wychowawca ucznia krzywdzacego przeprowadzaja z nim
rozmowe wychowawczo — dyscyplinujaca - wobec ucznia zastosowana zostaje
»Procedura postepowania nauczyciela w przypadku agresywnego zachowania

ucznia”.

6. Wychowawca  wzywa rodzica ucznia  krzywdzacego 1 wraz @z
pedagogiem informuja go o zajsciu, konsekwencjach oraz podejmuja dziatania

wychowawcze w stosunku do dziecka.

7. Do szkoly zostaja zaproszeni rodzice dziecka krzywdzonego. Pedagog szkolny wraz
z  wychowawca  powiadamiaja ich o  podjetych  przez szkote
dziataniach interwencyjnych. W celu kontynuacji udzielania wsparcia dziecku

krzywdzonemu zostaje zaproponowana pomoc psychologa szkolnego.



PROCEDURA POSTEPOWANIA W SYTUACJI UJAWNIENIA W SZKOLE
ZJAWISKA CYBERPRZEMOCY

W przypadku, gdy zostaje w szkole ujawniony przypadek cyberprzemocy nalezy podjac

nastepujace dziatania:

. Ustalenie okolicznosci zdarzenia
1. Wszystkie przypadki przemocy, a wiec takze przemocy z wykorzystaniem mediow
a wiec takze przemocy z wykorzystaniem mediow elektronicznych, powinny zosta¢ wtasciwie
zbadane, zarejestrowane i udokumentowane.
2. Jesli wiedzg o zaj$ciu posiada nauczyciel niebedacy wychowawca, powinien przekazaé
informacj¢ wychowawcy klasy, ktory informuje o fakcie pedagoga szkolnego i1 dyrektora.
3. Pedagog szkolny i dyrektor wspdlnie z wychowawca powinni dokona¢ analizy
zdarzenia i zaplanowac dalsze postepowanie.
4. Do zadan szkoly nalezy takze ustalenie okoliczno$ci zdarzenia 1 ewentualnych

swiadkow

Il. Zabezpieczenie dowodow
1. Wszelkie zgloszone dowody cyberprzemocy powinny zosta¢ zabezpieczone
1 zarejestrowane przez osoby zglaszajace. Nalezy zanotowac datg i1 czas otrzymania materiatu,
tres¢ wiadomosci oraz, jesli to mozliwe, dane nadawcy (nazwe uzytkownika, adres e-mail,
numer telefonu komorkowego itp.) lub adres strony www, na ktorej pojawily si¢ szkodliwe
tresci czy profil.
2. Takie zabezpieczenie dowodow nie tylko utatwi dalsze postgpowanie dostawcy ustugi
(odnalezienie sprawcy, usuni¢cie szkodliwych tresci z serwisu), ale rOwniez stanowi materiat,
z ktorym powinny si¢ zapoznaé wszystkie zaangazowane w sprawe osoby: dyrektor i
pedagog szkolny, rodzice, a wreszcie policja, jesli doszto do ztamania prawa.
3. Na etapie zabezpieczania zgtoszonych dowodow cyberprzemocy i identyfikacji sprawcy
warto korzysta¢ z pomocy nauczyciela informatyki.
4. W przypadku, gdy zostalo ztamane prawo, a tozsamosci sprawcy nie udato sie ustali¢

nalezy bezwzglednie skontaktowac si¢ z policja.



III. Podjecie dzialan wobec sprawcy cyberprzemocy
Gdy sprawca cyberprzemocy jest znany i jest on uczniem szkoly, pedagog szkolny
powinien podja¢ dalsze dziatania.
1. Rozmowa z uczniem - sprawcg przemocy o jego zachowaniu
* celem rozmowy powinno by¢ ustalenie okolicznosci zaj$cia, wspolne zastanowienie si¢
nad jego przyczynami i poszukanie rozwigzania sytuacji konfliktowej;
* sprawca powinien otrzymac jasny i zdecydowany komunikat o tym, ze szkota nie
akceptuje zadnych form przemocy;
* nalezy omowi¢ z uczniem skutki jego postgpowania i poinformowac o konsekwencjach
regulaminowych, ktore zostang wobec niego zastosowane;
» sprawca powinien zosta¢ zobowigzany do zaprzestania swojego dziatania i usunigcia
z sieci szkodliwych materiatow;
» waznym elementem rozmowy jest tez okreslenie sposobow zado$cuczynienia wobec
ofiary cyberprzemocy;

2. Jesli w zdarzeniu brala udziat wigksza grupa ucznidow, nalezy rozmawia¢ z kazdym

z nich z osobna, zaczynajac od lidera grupy;

3. Nie nalezy konfrontowac sprawcy i ofiary cyberprzemocy.

4. Rodzice sprawcy zostaja poinformowani o przebiegu zdarzenia 1 zapoznani

z materialem dowodowym, a takze decyzja w sprawie dalszego postgpowania
1 podjetych przez szkote srodkach dyscyplinarnych wobec ich dziecka.

5. We wspolpracy z rodzicami nalezy opracowa¢ projekt kontraktu dla dziecka,
okreslajagcego zobowigzania ucznia, rodzicow 1 przedstawiciela szkoly oraz
konsekwencje nieprzestrzegania przyjetych wymagan 1 terminy realizacji zadan
zawartych w umowie.

6. Wobec sprawcy szkota stosuje kary zawarte w statucie szkoty, takie same, jak w
przypadku kazdego rodzaju przemocy.

7. Dodatkowo uczen — sprawca moze mie¢ czasowy zakaz korzystania ze szkolnej
pracowni multimedialnej] w czasie wolnym lub przynoszenia do szkoty akcesoriow
elektronicznych (zgodnie z regulaminem korzystania z telefonéw komoérkowych lub
innych urzadzen elektronicznych)

8. Podejmujac decyzje o rodzaju kary nalezy wzia¢ pod uwagge:



* rozmiar i1 range szkody — czy materiat zostat upubliczniony w sposob pozwalajacy na
dotarcie do niego wielu osobom (okresla to rozmiar upokorzenia, jakiego doznaje
ofiara), czy

trudno jest wycofa¢ materiat z sieci itp.;

» czas trwania prze$ladowania — czy bylo to dlugotrwale dziatanie, czy pojedynczy
incydent;

* §wiadomos$¢ popetnianego czynu — czy dziatanie bylo zaplanowane, a sprawca byt
swiadomy, ze wyrzadza krzywdg koledze (niektore akty cyberprzemocy popelniane sg
nieswiadomie lub z niewielka $wiadomoscig konsekwencji), jak wiele wysitku wiozyt w
ukrycie swojej tozsamosci itp.;

* motywacj¢ sprawcy — nalezy sprawdzi¢, czy dziatanie sprawcy nie jest dziataniem
odwetowym w odpowiedzi na uprzednio doswiadczone przesladowanie;

* rodzaj rozpowszechnianego materiatu.

Dyrektor szkoty pisemnie powiadamia sad rodzinny o sprawie w sytuacji gdy:

1. Jesli rodzice sprawcy cyberprzemocy odmawiaja wspotpracy lub nie stawiajg si¢ do
szkoty, a uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, dyrektor szkotly
powinien pisemnie powiadomi¢ o zaistnialej sytuacji sad rodzinny, szczegdlnie jesli
do szkoty naptywaja informacje o innych przejawach demoralizacji dziecka;

2. Szkota wykorzysta wszystkie dostgpne jej Srodki wychowawcze (rozmowa
z rodzicami, konsekwencje regulaminowe wobec ucznia, spotkania z pedagogiem
itp.), a ich zastosowanie nie przynosi pozadanych rezultatow;

3. Powazne przypadki cyberprzemocy przebiegajace z naruszeniem prawa (np. grozby
karalne, propozycje seksualne, publikowanie nielegalnych tresci itp.) powinny zostaé

bezwzglednie zgloszone na policje.

IV. Podjecie dzialan wobec ofiary cyberprzemocy.
Podobnie jak w przypadku innych form przemocy, ofiara cyberprzemocy potrzebuje pomocy i
emocjonalnego wsparcia ze strony dorostych. Musi takze wiedzie¢, ze szkota podejmie
odpowiednie kroki w celu rozwigzania problemu.
1. Uczen bedacy ofiarg cyberprzemocy powinien otrzymac porade, jak ma si¢ zachowac,
aby zapewni¢ sobie poczucie bezpieczenstwa 1 nie doprowadzi¢ do eskalacji

przesladowania, nie utrzymywac¢ kontaktu ze sprawca, nie odpowiada¢ na maile,



telefony itp. nie kasowaé¢ dowodow: e-maili, sms-6w, mms-ow, zdje¢, filmow. Wazna
jest tez zmiana danych kontaktowych w komunikatorach, zmiang adresu e-mail,
numeru telefonu komérkowego itp.

2. Po zakonczeniu interwencji warto monitorowac sytuacj¢ ucznia sprawdzajac, czy nie
sg wobec niego podejmowane dalsze dziatania przemocowe badz odwetowe ze strony
sprawcy.

3. Rodzice dziecka bgdacego ofiarg cyberprzemocy powinni by¢é poinformowani o
problemie 1 otrzyma¢ wsparcie i pomoc ze strony szkoty. W rozmowie z nimi pedagog
lub wychowaweca przedstawiaja kroki, jakie zostaty podjete w celu wyjasnienia zajScia
oraz zapewnienia bezpieczenstwa poszkodowanemu uczniowi, a takze, jesli to
wskazane, zaproponowac¢ rodzicom i dziecku pomoc specjalisty (psychologa,

pedagoga).gdy sprawa zostata zgltoszona na policje).

V. Sporzadzenie dokumentacji z zaj$cia
1. Pedagog szkolny zobowigzany jest do sporzadzenia notatki stuzbowej z rozméw ze
sprawca, poszkodowanym, ich rodzicami oraz $wiadkami zdarzenia.Dokument powinien
zawiera¢ dat¢ 1 miejsce rozmowy, personalia osoéb biorgcych w niej udziat i opis
ustalonego przebiegu wydarzen.
2. Jesli rozmowa przebiegata w obecnosci swiadka (np. wychowawcy), powinien on
podpisac notatke po jej sporzadzeniu.
3. Jesli zostaly zabezpieczone dowody cyberprzemocy, nalezy je rowniez wiaczy¢ do

dokumentacji pedagogicznej (wydruki, opis itp.).



POSTEPOWANIE W SYTUACJI POSIADANIA PRZEZ UCZNIA
PRZEDMIOTOW NIEDOZWOLONYCH NA TERENIE SZKOLY

(np. ostre narzedzia, ndz, gaz, straszaki broni itp.)

1. Nauczyciel lub inny pracownik szkoty, ktéry jest swiadkiem posiadania przez ucznia
niedozwolonego narz¢dzia lub substancji, naklania go do oddania niebezpiecznego
przedmiotu i podejmuje dziatanie zmierzajace do jego zabezpieczenia ( zachowujac $rodki
ostroznos$ci deponuje w sekretariacie, gabinecie pedagoga lub zabezpiecza pomieszczenie, W

ktorym znajduje si¢ przedmiot przed dostgpem innych uczniow).

2. Jezeli uczen nie chce odda¢ przedmiotu lub substancji nauczyciel interweniujacy
natychmiast powiadamia wychowawce, pedagoga, a w uzasadnionych sytuacjach dyrektora

szkoty.

3. Wychowawca badz pedagog odbiera niebezpieczny przedmiot, przeprowadza
rozmowe¢ z uczniem wyjasniajac przyczyny przyniesienia tego przedmiotu, pouczajac o

grozacym niebezpieczenstwie oraz informujac o sposobie ukarania.

4. Wychowawca lub pedagog informuje o zdarzeniu rodzicow/ opiekunéw prawnych
ucznia, wzywa ich do szkoly i1 jezeli jest to prawnie mozliwe, oddaje przedmiot oraz

sporzadza notatk¢ w dokumentacji pedagoga szkoty.

5. W przypadku, gdy istnieje uzasadnione podejrzenie, ze jest to narkotyk, substancja lub
przedmiot zagrazajacy zdrowiu 1 zyciu dyrektor szkoty, pedagog lub interweniujacy

nauczyciel wzywa policje.



PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PROB SAMOBOJCZYCH
LUB SAMOBOJSTWA UCZNIA

Pracownicy szkolty maja obowigzek reagowania na jakikolwiek sygnat zachowania
autodestrukcyjnego ucznia. W przypadku jego zaobserwowania pracownik powinien

niezwlocznie poinformowac o tym dyrektora szkoty.

I. Postepowanie w przypadku stwierdzenia wyst¢powania u ucznia czynnikow

wskazujacych na ryzyko zachowan samobojczych.

1. O wysokim ryzyku zachowan samobdjczych $wiadczy¢ moze wystapienie przynajmniej

jednego z ponizszych czynnikdw:

* mowienie o poczuciu beznadziejnosci, bezradnosci, braku nadziei,

* mowienie wprost lub posrednio o samoboéjstwie, pisanie listOw pozegnalnych lub
testamentu,

»  pozbywanie si¢ osobistych i cennych dla ucznia rzeczy,

» unikanie kontaktéw z bliskimi kolegami, izolacja, zamykanie si¢ w sobie,

» zaniechanie zaje¢, ktore dotychczas sprawialy uczniowi przyjemnosc,

»  przejawianie duzych zmian charakteru, nastroju, wystepowanie nietypowych zachowan,

* przejawianie innych zachowan ryzykownych: okaleczanie si¢, zazywanie narkotykow,
spozywanie alkoholu,

*  przejawianie zainteresowania tematyka $Smierci, umierania itp.,

2. Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia, wychowawca i pedagog szkolny podejmuja

stosowne dzialania interwencyjne:

= ustalajg, ktore z wyzej wymienionych przestanek wystgpuja u danego ucznia,

* przeprowadzajg analiz¢ sytuacji szkolnej 1 rodzinnej ucznia w celu wstgpnego ustalenia
przyczyn zmian w zachowaniu ucznia,

» przekazuja informacj¢ o zagrozeniu rodzicom(prawnym opiekunom) i dyrektorowi
szkoty,

= ustalajg z rodzicami (prawnymi opiekunami) zasady wzajemnych kontaktéw, proponuja

pomoc psychoterapeutyczng na terenie szkoty 1 instytucji.



II. Postepowanie w przypadku powziecia informacji, Ze uczen zamierza popehic

samobojstwo.

Po zdiagnozowaniu sytuacji zagrozenia wychowawca, pedagog 1 dyrektor szkoty

podejmuja nastepujace dziatania:

" nie pozostawiajg ucznia samego, probuja przeprowadzi¢ go bezpieczne miejsce,
= informujg o zaistniatej sytuacji i zagrozeniu rodzicoOw(prawnych opiekunow)
= przekazujg dziecko pod opieke rodzicow (prawnych opiekundow) lub jezeli przyczyng

zagrozenia jest sytuacja domowa ucznia, informujg odpowiednie instytucje.

III. Postepowanie w przypadku powziecia informacji, Ze wuczen podjal probe

samobojcza.

Po powzigciu informacji, ze uczen podjal probe samobodjcza wychowawca, pedagog

i dyrektor szkoty podejmuja nastepujace dziatania:

= jesli préba samobdjcza ma miejsce w szkole, wychowawca (inni pracownicy szkoty)
powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty, a ten rodzica (opiekuna prawnego),

» w razie zagrozenia zdrowia lub Zycia ucznia w dalszym postgpowaniu obowigzuje
Procedura postepowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia,

= wychowawca, pedagog i dyrektor szkoty dokonuja oceny sytuacji i przeprowadzaja
rozmowe wspierajaca z uczniem 1 rodzicami oraz przekazuja informacje dotyczace
pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

= jesli préba samobojcza ma miejsce w domu, a rodzic poinformowat o zajsciu szkote,
dyrektor szkoty, pedagog szkolny przekazuje rodzicom informacje dotyczace pomocy
psychologiczno-pedagogicznej,

= 0 prébie samobojczej dyrektor informuje Rade Pedagogiczng pod rygorem tajemnicy
w celu podjecia wspolnych dzialan oraz obserwacji zachowania ucznia po jego
powrocie do szkoly przez wszystkich nauczyciel,

= Rada Pedagogiczna planuje dziatania majgce na celu zapewnienie uczniowi
bezpieczenstwa w szkole, atmosfery zyczliwosci 1 wsparcia oraz przekazuja rodzicom
informacje o mozliwos$ciach uzyskania pomocy psychologiczno-pedagogicznej poza

szkota,



» w przypadku $mierci ucznia w wyniku samobdjstwa dyrektor szkoty informuje organ
prowadzacy i nadzorujacy szkote o darzeniu, g)dyrektor zapewnia udzielenie pomocy

psychologiczno-pedagogicznej innym uczniom szkoty.



PROCEDURA POSTEPOWANIA WOBEC UCZNIA

Z ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI, KTORY ZACHOWUJE SIE AGRESYWNIE
W STOSUNKU DO INNYCH LUB SIEBIE

1. Nauczyciel zostawia klase pod opiekg innego nauczyciela, a w razie braku mozliwosci —

pracownika szkoty - 1 prowadzi ucznia lub uczniéw do pielegniarki szkolne;.

2. Nauczyciel informuje o zaistnialym fakcie lub zdarzeniach wychowawce klasy

1 pedagoga/psychologa szkolnego, a nastgpnie niezwlocznie wraca na zajecia.

3. Wychowawca lub pedagog/psycholog informuje o zdarzeniu dyrektora/wicedyrektora

szkoty.

4. Jezeli stan wucznia/uczniow wskazuje na zagrozenie zdrowia i/lub zycia,

dyrektor/wicedyrektor lub pedagog/psycholog wzywa lekarza.

5. Wychowawca klasy lub/i  psycholog/pedagog  przeprowadzaja  rozmowy

z poszkodowanym uczniem, o ile taki byl, oraz ewentualnymi $wiadkami.

6. W razie potrzeby wychowawca klasy lub pedagog/psycholog zawiadamia lub/i wzywa
do szkotly rodzicow (prawnych opiekundéw) chorego ucznia

i ewentualnego poszkodowanego.

7. Jesli rodzice/opiekunowie prawni wspotpracuja ze szkotg, ustala si¢ dziatania wobec
chorego wucznia (takie jak np. wizyta u lekarza, rozmowy z wychowawcg
i pedagogiem, terapia psychologiczna, monitoring zachowania prowadzony przez
wychowawce 1 zespot klasowy), wobec poszkodowanego (takie jak np. rozmowy z
wychowawcg 1 pedagogiem, terapia psychologiczna, zado$¢uczynienie) 1 swiadkéw

(rozmowy wychowawcze).

8. Jesli rodzice/opiekunowie prawni chorego ucznia nie wspdlpracuja ze szkota lub podjete
dziatania sg nieskuteczne, chory jest nieletni, a akty agresji sg czgste, to dyrektor

zawiadamia sad rodzinny i nieletnich.



PROCEDURA POSTEPOWANIA Z DZIECKIEM PRZEWLEKLE CHORYM

1. Rodzic powinien dostarczy¢ wychowawcy informacje o stanie zdrowia dziecka przewlekle
chorego, objawach choroby, zagrozeniach zdrowotnych, przyjmowanych lekach i ich
wplywie na organizm.

2. Jesli choroba zostanie zdiagnozowana podczas uczgszczania do szkoty rodzic powinien
niezwlocznie poinformowac o tym fakcie wychowawce.

3. Rodzic jest zobowigzany do statej wspotpracy z pielegniarka szkolng i wychowawca dziecka
chorego.

4. Wychowawca jest zobowigzany do przekazania informacji Radzie Pedagogicznej
i pozostatym pracownikom szkoty o sposobach postgpowania z chorym dzieckiem na codzien
oraz w sytuacji zaostrzenia objawow czy ataku choroby.

5. Nauczyciele sg zobowigzani dostosowac formy pracy dydaktycznej, dobor tresci i metod oraz
organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych tego ucznia a takze do objecia go
r6znymi formami pomocy psychologiczno -pedagogiczne;j.

6. W przypadku nasilenia choroby u dziecka podczas pobytu w szkole dyrektor lub nauczyciel

niezwlocznie informuje o zaistniatej sytuacji rodzicow(prawnych opiekunéw).

OGOLNE ZASADY POSTEPOWANIA Z UCZNIEM PRZEWKLEKLE CHORYM W SZKOLE

Zapewnienie poczucia bezpieczenstwa psychicznego i fizycznego;
Pomoc w pokonywaniu trudnosci, uczenie samodzielno$ci oraz nowych umiejetnosci;

Budowanie przyjaznych relacji w zespole klasowym, zapobieganie konfliktom;

A W N

Traktowanie chorego ucznia jako pelnoprawnego cztonka klasy, z takimi samymi prawami

i obowigzkami;

5. Motywowanie do kontaktow i wspoldziatania z innymi, wzmacnianie poczucia wlasnej
wartos$ci;

6. Dostarczenie mozliwosci do dziatania i osiggania sukcesow;

7. Motywowanie do aktywnosci i rozwoju zainteresowan, nagradzanie, akcentowanie sukcesow
i mocnych stron, eksponowanie tych dyspozycji ucznia, ktore moga zwigkszy¢ jego
atrakcyjno$¢ w grupie;

8. Dostosowanie wymagan do mozliwosci psychofizycznych ucznia, pomoc w nadrabianiu
zalegto$ci szkolnych;

9. Zapewnienie wsparcia i pomocy psychologiczno -pedagogicznej;

10. Stata wspolpraca z rodzicami, pielegniarkg i nauczycielami;

11. Odpowiednia organizacja czasu i miejsca pracy ucznia., w zaleznosci od potrzeb.



PROCEDURA PODSTEPOWANIA W SYTUACJI ZAISTNIENIA WYPADKU UCZNIA

I. CEL | ZAKRES PROCEDURY

1. Zapewnienie profesjonalnych dzialan pracownikéw Publicznej Szkoty Podstawowej nr 7,
gwarantujacych poszkodowanemu uczniowi nalezyta opieke i niezbgdng pomoc.

2. Procedura reguluje dzialania pracownikéw szkoly w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia.

Il. DEFINICJA WYPADKU UCZNIA

1. Wypadek ucznia to nagle zdarzenie powodujace uraz, wywolany przyczyna zewnetrzna, ktora
nastgpila w trakcie pozostawiania ucznia pod opieka szkoty.

2. Zdarzenie moze by¢ zakwalifikowane jako wypadek ucznia tylko wtedy, gdy zaistniejg
rownoczesnie wszystkie jego elementy:
a) naglosc,
b) przyczyna zewngtrzna,
¢) pozostawienie ucznia pod opieka szkoty (zajecia lekcyjne, pozalekcyjne, przerwy migedzylekcyjne,
wycieczki, imprezy szkolne, zawody sportowe, konkursy).

I11. OSOBY ODPOWIEDZIALE

1.Dyrektor szkoty lub osoba zastgpujaca dyrektora,
2. Nauczyciele szkoty,
3. Pracownicy niepedagogiczni szkoty.

IV. OPIS DZIALAN

1. Pracownik szkoty, ktéry powzigt wiadomos$¢ o wypadku ucznia jest obowigzany :
a) niezwlocznie zapewni¢ poszkodowanemu opieke, w szczegdlnosci sprawdzajac fachowa pomoc
medyczng, a w miar¢ mozliwosci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy,

b) nie dopusci¢ do zaje¢ lub przerwac zajecia wyprowadzajace ucznidw z miejsca zagrozenia, jezeli
miejsce, w ktorym sg lub beda prowadzone zajecia moze stwarza¢ zagrozenie dla bezpieczenstwa
uczniow,

¢) niezwtocznie powiadomi¢ dyrektora szkoly, pracownika stuzby BHP oraz spolecznego inspektora

pracy (SIP)

2. W kazdym wypadku dyrektor szkoly, nauczyciel pod opieka ktorego przebywal uczen lub
pielegniarka szkolna, powiadamia rodzicow poszkodowanego ucznia informujac o :

a) potrzebie wezwania pogotowia,

b) potrzebie wczesniejszego przyjscia rodzica,

C) godzinie odbioru dziecka ze szkoty w dniu zdarzenia

3. Jezeli wypadek zostal spowodowany niesprawno$cig techniczng pomieszczenia lub urzadzen,
miejsce wypadku pozostawia si¢ nienaruszone. Zabezpiecza si¢ je do czasu dokonania ogledzin lub
wykonania szkicu przez zespot powypadkowy.



4. Jezeli wypadek miat miejsce podczas, wycieczki szkolnej- wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik wycieczki, ktory jest w pelni odpowiedzialny za bezpieczenstwo uczestnikow.

5. Dyrektor szkoty powotuje cztonkow zespotu powypadkowego:

a) w skfad zespotu wchodzi- inspektor BHP oraz spoteczny inspektor pracy (SIP) lub pracownik
szkoty przeszkolony w zakresie bhp,

b) zespot przeprowadza postgpowanie powypadkowe i sporzadza dokumentacje powypadkowa.



PROGRAM ,,WAGARY - STOP”

CELE:
1. Przeciwdziatanie wagarom i zagrozeniom zwigzanym z opuszczaniem zaj¢c.
2. Ksztaltowanie u uczniow poczucia obowigzkowosci i odpowiedzialnosci.
3. Us$wiadamianie rodzicom zagrozen zwigzanych z wagarowaniem oraz ich roli

w zapobieganiu temu zjawisku.

4. Pomoc wychowawcom w rozwigzywaniu problemow z uczniami wagarujacymi.

INFORMACJE DLA UCZNIOW I RODZICOW
Uczen jest zobowigzany do codziennego noszenia zeszytu do korespondencji
(klasy 1 —I1I).

Rodzice pisza usprawiedliwienia do wychowawcy, podajac przyczyne nicobecnosci.

Na usprawiedliwienie nieobecnosci rodzic ma 14 dni od dnia ustania nieobecnosci.
W przeciwnym przypadku nicobecnos$ci nie beda usprawiedliwiane.

Ucznia moze zwolni¢ z lekcji rodzic/opiekun prawny. Zwolnienie ucznia nast¢puje na
podstawie pisemnego o$wiadczenia rodzicow (zawierajacego date |1 czytelny
podpis),osobistego kontaktu rodzica z nauczycielem, telefonicznie oraz poprzez dziennik
Librus.

Uczniowie, ktorzy reprezentujg szkote w konkursach, zawodach sportowych, przegladach
artystycznych sg zwolnieni na ten czas z zaje¢ lekcyjnych. Opieke nad nimi sprawuje
nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora szkoty.

Uczen zwolniony czasowo z uczestniczenia w zajeciach z wychowania fizycznego
przebywa w sali gimnastycznej lub plywalni pod opieka nauczyciela wychowania
fizycznego.

Uczen zwolniony z uczestnictwa w lekcjach religii i wdz-u przebywa w s$wietlicy,
w bibliotece lub miejscu wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty

Uczen zwolniony z wyzej wymienionych zaje¢ moze by¢ zwolniony do domu, jesli lekcje
te umieszczone sg w planie zaje¢ jako pierwsze lub ostatnie w danym dniu. Rodzice
Ucznia wystepuja z podaniem do Dyrektora Szkoty 1 zaznaczaja, ze przejmuja

odpowiedzialnos$¢ za ucznia w czasie jego nieobecnos$ci na zajgciach.



9. Zwolnienie ucznia z zaje¢ nie jest rOwnoznaczne ze zwolnieniem go do domu, jesli nie
jest to wyraznie zaznaczone w pisemnym o$wiadczeniu rodzicOw zawierajacym date i
czytelny podpis jednego z rodzicow.

10. Uczen w zadnym wypadku nie moze samowolnie opuszcza¢ zaje¢ szkolnych 1 terenu
szkoty.

11. Jesli uczen samowolnie opusci budynek szkoty, odpowiedzialnos¢ za to w pelni ponosza
rodzice (opiekunowie prawni). Opuszczone lekcje nie sg usprawiedliwione.

12. O kazdym przypadku wagaréw niezwlocznie bgdg informowani rodzice (opiekunowie
prawni).

13. W przypadku zlego samopoczucia lub innego zdarzenia losowego uczen moze by¢
zwolniony z dalszych zaje¢ po uprzednim powiadomieniu i przybyciu do szkoty
rodzicow lub opiekundéw prawnych dziecka. Do tego czasu uczen jest pod opieka szkoty.

14. W przypadku choroby (nieobecnosci powyzej trzech dni) rodzice maja obowigzek
powiadomi¢ wychowawece (szkote).

15. Rodzice maja obowiazek reagowac na wszelkie przejawy nieprzestrzegania przez dziecko

regulaminu szkoty i programu Wagary — Stop.

ZADANIA WYCHOWAWCY

1. Systematyczna obserwacja frekwencji uczniow i szybkie reagowanie w przypadku
powtarzajacych si¢ nieobecnosci.

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznanie ucznidow i rodzicOw z programem
Wagary - stop, z zasadami usprawiedliwiania nieobecno$ci oraz prawnymi regulacjami
dotyczacymi obowigzku szkolnego ( w zataczeniu).

3. Zobowigzanie uczniow i rodzicow do usprawiedliwiania kazdej nieobecno$ci w ciggu
14 dni. Rodzice mogg usprawiedliwia¢ nieobecnosci: pisemnie, telefonicznie, osobiscie lub
poprzez dziennik elektroniczny.

4. Zobowigzanie rodzicow do powiadamiania wychowawcy o chorobie ucznia (w
przypadku nieobecno$ci powyzej 3 dni) lub innych planowanych nieobecno$ciach (badania,
szczepienia, itp.).

5. W przypadku nieusprawiedliwionych w terminie nieobecnosci wezwanie rodzicow
ucznia w celu wyjasnienia ich przyczyny.

6. W przypadku stwierdzonych wagaréw zobowigzanie rodzicow do systematycznego

kontrolowania frekwencji dziecka.



7. Dokonywanie wpisu w dzienniku elektronicznym dotyczacego spotkania z rodzicami
w sprawie frekwencji.

8. W przypadku braku poprawy i powtarzajacych si¢ wagarda. lub braku kontaktu z
rodzicami — zgloszenie tego faktu pedagogowi szkolnemu.

9. Uwzglednianie nieusprawiedliwionych godzin przy wystawianiu oceny z zachowania

zgodnie z przyjetymi Kryteriami.

ZADANIA PEDAGOGA SZKOLNEGO

1. po otrzymaniu informacji od wychowawcy — przeprowadzenie rozmowy z uczniem,

ustalenie przyczyny wagarowania, poinformowanie o konsekwencjach.

2. W przypadku braku poprawy wezwanie rodzicow i przeprowadzenie rozmowy
dyscyplinujacej z uczniem oraz rodzicami w obecnosci wychowawcy, podpisanie
kontraktu przez ucznia, rodzicéw i wychowawcg.

3. W przypadku ztamania zasad kontraktu przez ucznia — ustalenie (w uzgodnieniu z
dyrektorem i wychowawca) terminu Komisji Wychowawczej w celu podjecia decyzji o
dalszym postepowaniu (m.in. zgloszenie faktu nieprawidiowego realizowania obowigzku
szkolnego do sadu rodzinnego)

4. Objecie opiekg terapeutyczno — dyscyplinujaca ucznidéw wagarujacych — kontrolowanie

KONSEKWENCJE ZA OPUSZCZANIE ZAJEC SZKOLNYCH BEZ
USPRAWIEDLIWIENIA

Rozmowa dyscyplinujaca z wychowawca,
Rozmowa dyscyplinujaca z pedagogiem szkolnym,
Powiadomienie rodzicow,

Komisja Wychowawcza,

Obnizenie oceny z zachowania zgodnie z przyjetymi kryteriami,

YV V. V V V V

Powiadomienie Sagdu Rodzinnego.

NAGRODY DLA UCZNIOW ZA 100% FREKWENCJE

» Pisemna pochwata wychowawcy,
» Wyrodznienie ucznia dyplomem na apelu podsumowujacym koniec semestru i koniec

roku szkolnego.



Zasady pracy Szkolnej Komisji Wychowawczej

1. Posiedzenia Komisji Wychowawcze] odbywaja si¢  na wniosek
wychowawcy w sytuacjach, gdy wszystkie inne dziatania wychowawcze
nie odniosty skutku lub sytuacja wymaga natychmiastowej interwencji.

2. Do zadan Komisji nalezy:

e monitorowanie problemow wychowawczych,

e podejmowanie  oddziatywan = wychowawczych ~w  stosunku
do uczniow sprawiajacych problemy wychowawcze  (wagary,
nieodpowiednie zachowanie, konflikty, stosowanie przemocy, itp.),

e wspoOtpraca z rodzicami w zakresie wspdlnego oddzialywania na
uczniow,

e podejmowanie dziatan majacych na celu pomoc materialng uczniom
najbardziej potrzebujacym (zasitki losowe).

3. W skiad Komisji wchodza: dyrektor lub wicedyrektor, wychowawca,
pedagog lub psycholog oraz w zalezno$ci od sytuacji — kurator sagdowy
lub specjalista ds. nieletnich z Komendy Powiatowej Policji.

4. 7 kazdego posiedzenia Komisji sporzadzany jest protokét posiedzenia.



PROCEDURA POSTEPOWANIA
W PRZYPADKU, GDY UCZEN PRZEJAWIA ZACHOWANIA
SWIADCZACE O DEMORALIZACJI

Wychowawca, ktoéry zauwazy lub uzyska informacjg, ze uczen uzywa alkoholu lub
innych $rodkéw psychoaktywnych lub przejawia inne zachowania $wiadczace
o demoralizacji (naruszanie zasad wspotzycia spotecznego, popehienie czynu
zabronionego, systematyczne uchylanie si¢ od obowigzku szkolnego, wtdczggostwo,
udzial w dziatalno$ci grup przestepczych), informuje o tym fakcie pedagoga

1 dyrektora szkoty.

Wychowawca z pedagogiem wzywaja do szkoty rodzicow/opiekundéw ucznia
1 przeprowadzaja rozmow¢ z nimi oraz z uczniem, podczas ktdrej zobowigzuja ucznia
do zaniechania negatywnego post¢powania, rodzicow za$ do szczegdlnego nadzoru
nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktyczne; mozna zaproponowac rodzicom

skierowanie dziecka do specjalistycznej placowki i udzialu w terapii.

Jezeli rodzice odmowiag wspotpracy lub nie stawiajg si¢ do szkoty, dyrektor szkoty

pisemnie powiadamia o zaistniatej sytuacji sad rodzinny lub policje.

Podobnie, w sytuacji, gdy szkola wykorzysta wszystkie dostepne jej Srodki
oddziatywan wychowawczych (rozmowa z rodzicami, spotkania z pedagogiem,
psychologiem, itp.), a ich zastosowanie nie przynosi oczekiwanych rezultatow,
dyrektor szkoty powiadamia sad rodzinny lub policj¢. Dalszy tok postgpowania lezy
w kompetencji tych instytucji.



PROCEDURA POSTEPOWANIA
W SYTUACJI PODEJRZENIA, ZE UCZEN JEST POD WPLYWEM
ALKOHOLU LUB NARKOTYKOW

. Nauczyciel powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawce klasy.

Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze wzgledow bezpieczenstwa nie pozostawia
go samego; stwarza warunki, w ktorych nie bedzie zagrozone jego zycie ani zdrowie.

. Wzywa lekarza w celu stwierdzenia stanu trzezwosci lub odurzenia, ewentualnie
udzielenia pomocy medycznej.

. Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoly oraz rodzicow, ktérych zobowiazuje si¢ do
niezwlocznego odebrania ucznia ze szkoty. Gdy rodzice odmowig odebrania dziecka,
0 pozostaniu ucznia w szkole, czy przewiezieniu do placowki stuzby zdrowia, albo
przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji — decyduje lekarz, po
ustaleniu aktualnego stanu zdrowia ucznia i w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

. Dyrektor szkoty zawiadamia najblizsza jednostke policji, gdy rodzice ucznia bedacego
pod wpltywem alkoholu — odmawiaja przyj$cia do szkotly, a jest on agresywny lub
zagraza zdrowiu innych oséb. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzezwosci, policja
ma mozliwo$¢ przewiezienia ucznia do policyjnych pomieszczen dla o0séb
zatrzymanych — na czas niezbedny do wytrzezwienia. O fakcie tym zawiadamia si¢
rodzicow i sad rodzinny.

. Jezeli powtarzaja si¢ przypadki, w ktorych uczen znajduje si¢ pod wptywem alkoholu
lub narkotykéw na terenie szkoty, to dyrektor ma obowigzek powiadomienia o tym

policji lub sadu rodzinnego.



PROCEDURA POSTEPOWANIA
W SYTUACJI PODEJRZENIA, ZE UCZEN POSIADA PRZY SOBIE
SUBSTANCJE PRZYPOMINAJACA NARKOTYK

. Nauczyciel o swoich spostrzezeniach powiadamia dyrektora szkoty oraz

rodzicow/opiekundéw ucznia i wzywa ich do natychmiastowego wstawiennictwa.

. Nauczyciel w obecnosci innej osoby (wychowawca, pedagog, dyrektor) ma prawo
zadaé, aby uczen pokazat substancje, pokazat zawarto$¢ torby szkolnej oraz kieszeni.
Nauczyciel nie ma prawa samodzielnie wykona¢ czynnosci przeszukania odziezy ani

teczki — jest to czynnos¢ zastrzezona wytacznie dla policji.

. W przypadku, gdy uczen, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi
substancji 1 pokazania zawarto$ci teczki, dyrektor wzywa policje, ktora przeszukuje
odziez 1 przedmioty nalezace do ucznia oraz zabezpiecza znaleziong substancje

1 zabiera jg do ekspertyzy.

. Jezeli uczen odda substancje dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim
zabezpieczeniu, zobowigzany jest bezzwtocznie przekaza¢ ja do jednostki policji.
Weczeéniej probuje ustali¢, w jaki sposob i od kogo, uczen nabyt substancje. Cale

zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporzadzajac mozliwie doktadng notatke z ustalen.



PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU PODEJRZENIA
O STOSOWANIE PRZEMOCY W RODZINIE WOBEC UCZNIA

1. Uzyskanie informacji lub przypuszczenie o stosowaniu przemocy wobec ucznia

Gdy nauczyciel jest swiadkiem przemocy (np. na terenie lub w okolicy szkoty), musi
interweniowa¢. Uczniowi nalezy zapewni¢ bezpieczenstwo — trzeba go odseparowaé od
sprawcy przemocy. Jesli tego wymaga sytuacja, uczniowi udziela si¢ pomocy
przedmedycznej, ewentualnie wzywa si¢ pogotowie i policj¢. Jesli uczen sam sygnalizuje,
ze jest krzywdzony, lub nauczyciel ma podejrzenia w tym zakresie, przeprowadza rozmowe
z dzieckiem, sporzadza notatke¢ o zdarzeniu lub z przebiegu rozmowy (o ile to mozliwe

bezposrednio po zdarzeniu lub rozmowie).

2. Powiadomienie dyrektora lub — w razie jego nieobecnosci — wskazanego w procedurze
nauczyciela (wicedyrektora, wychowawce, pedagoga) 0 zdarzeniu.
O podejrzeniu stosowania przemocy wobec ucznia nalezy poinformowa¢ dyrektora, gdyz to
on odpowiada za jako$¢ pracy dydaktycznej, wychowawczeji opiekunczej szkoty.
Obowigzkiem dyrektora jest takze udzielanie wsparcia nauczycielom w realizacji ich zadan.
Dodatkowym wsparciem dla nauczyciela w trudnej dla niego sytuacji moze by¢, na tym
etapie postegpowania, zaangazowanie innych osob, takich jak np. wychowawca klasy lub

pedagog.

3. Zaproszenie rodzica do szkoly przez dyrektora, wicedyrektora lub pedagoga.
W rozmowie (bezposredniej lub telefonicznej) trzeba poinformowaé o celu spotkania, np.
wskaza¢, ze uczen zachowuje si¢ niepokojaco, zglasza trudnosci, dlatego warto bytoby sie
spotka¢ 1 porozmawia¢ o problemie. Termini czas rozmowy nalezy dostosowac
do mozliwosci organizacyjnych rodzica, podkreslajac, ze zalezy nam na tym, by byto to jak
najszybciej. Warto ustali¢ spotkanie w czasie pobytu ucznia w szkole, by w trakcie wstgpne;
rozmowy miat on zapewniong opieke 1 nie byt narazony na dodatkowy stres zwigzany z tym,

ze cos si¢ dzieje z jego powodu.

4. Wypelnienie formularza ,Niebieska Karta — A” (z udzialem ucznia lub pod jego
nieobecnos¢, jesli nie mozna nawigza¢ z nim bezpoSredniego kontaktu).
Szkota wypetnia czesci [-XV, XVII i XIX—XXI formularza A. Rozmowe z uczniem, ktory

jest dotkniety przemoca w rodzinie, przeprowadza si¢ w warunkach gwarantujacych swobode



wypowiedzi 1 poszanowanie godnos$ci ucznia oraz zapewniajacych mu bezpieczenstwo,

w obecnosci rodzica, ktory nie jest sprawca przemocy, lub innej osoby najblizszej.

5. Przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B” osobie reprezentujacej dziecko
(rodzicowi, ktory nie jest sprawcq przemocy, opiekunowi lub osobie zglaszajacej

przemoc wobec dziecka).

6. Przekazanie oryginalu formularza ,,Niebieska Karta — A” przewodniczacemu zespolu
interdyscyplinarnemu.
Oryginal formularza przekazuje si¢ niezwlocznie, nie poézniej niz w ciggu 7 dni od momentu

wszczgcia procedury. Kopia pozostaje w dokumentacji szkoty.

7. Objecie ucznia i rodziny pomoca psychologiczno-pedagogiczna w szkole zgodnie

Z przepisami.

8. Ponowne wypelnienie formularza ,I\Niebieska Karta - A”.
Jesli osoba, wobec ktorej zachodzi podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, dopuscita si¢
ponownie przemocy, nalezy ponownie wypetni¢ formularz A w zakresie niezbednym
do udokumentowania nowego zdarzenia i przesta¢ go do przewodniczacego zespotu

interdyscyplinarnego.



ZAKRES ZADAN POSZCZEGOLNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

W SPRAWIE UCZNIA DOTKNIETEGO PRZEMOCA DOMOWA

Kazdy pracownik szkoty, ktory zauwazy lub podejrzewa, ze w rodzinie ucznia wyst¢puja symptomy przemocy jest zobowigzany zareagowac,

a w sytuacji koniecznej udzieli¢ mu pierwszej pomocy.

STANOWISKO ZAKRES ZADAN
» przyjmuje zgtoszenie o krzywdzeniu ucznia w rodzinie;
* w sytuacjach podejrzenia przemocy domowej wobec ucznia podejmuje decyzje¢ o uruchomieniu procedury ,,Niebieskiej
Karty”;
Dyrektor szkoly

» bierze udzial w rozmowie z rodzicami;

» informuje opiekunéow o konsekwencjach prawnych stosowania przemocy;
= organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznia;

» prowadzi nadzor nad prowadzeniem przypadku ucznia krzywdzonego;

= zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan np. utatwia konsultacje trudnych spraw ze specjalistami, wspiera,
organizuje szkolenia w zakresie reagowania na przemoc w rodzinie wobec dziecka;

= dba o to, by na terenie szkoty znajdowaly si¢ powszechnie dostepne informacje o organizacjach i instytucjach
pomagajacych ofiarom przemocy (adresy, telefony itp.).




Pedagog szkolny

przyjmuje i odnotowuje spraw¢ zgtoszenia o przemocy w rodzinie;

diagnozuje sytuacj¢ ucznia i jego rodziny;

jest koordynatorem pomocy dziecku krzywdzonemu oraz jego rodzinie;

przeprowadza rozmowy z uczniem oraz jego rodzicami lub prawnymi opiekunami;

dyskretnie monitoruje sytuacje ucznia w rodzinie;

pozostaje w ciggtym kontakcie z wychowawca 1 dyrektorem w sprawach dotyczacych ucznia oraz jego rodziny;
pomaga pracownikom szkoty we wlasciwym postgpowaniu wzgledem ofiary przemocy;

informuje rodzicow o mozliwych kierunkach wsparcia ucznia;

pomaga rodzicom w zrozumieniu podstawowych i typowych reakcji dzieci na ro6znorodne sytuacje;

kieruje uczniéw oraz rodzicéw do placowek specjalistycznych;

wspotpracuje ze specjalistami pomagajacymi dziecku i jego rodzinie;

moze by¢ osoba, ktora uruchamia procedure ,,Niebieskiej Karty” poprzez wypekienie formularza ,,Niebieskiej Karty”;

bierze udzial w pracach zespolu interdyscyplinarnego opracowujacego strategie dziatan wzgledem catej rodziny,
a w szczegoOlnosci wzgledem ofiary 1 sprawcy przemocy;

gromadzi dokumentacje wszystkich podejmowanych dziatan wzglgdem ucznia i jego rodziny.

Wychowawca

przyjmuje zgloszenie o przemocy w rodzinie ucznia;
powiadamia dyrektora szkoty;

moze by¢ osoba, ktora uruchamia procedure ,,Niebieskiej Karty” poprzez wypelnienie formularza ,,Niebieskiej Karty”;




w przypadku, gdy uczen ma obrazenia przeprowadza go do miejsca udzielenia pomocy;

dba, by ofiara przemocy czula si¢ bezpiecznie;

uwaznie wshluchuje si¢ w relacje ucznia,
» przekazuje sprawe pedagogowi szkolnemu;
» wzywa rodzicéw;

» odnotowuje w dokumentach wychowawcy swoje spostrzezenia oraz szczegdtowa charakterystyke spotkania
z rodzicami, z opisem postanowien i planow dziatania, na wezwanie przekazuje dokumentacj¢ pedagogowi/dyrektorowi;

udziela stalego wsparcia uczniowi oraz dyskretnie monitoruje sytuacj¢ dziecka w okresie pdzniejszym;

* monitoruje zespol klasowy, by skutki przemocy w domu nie wptywaly na obnizenie pozycji poszkodowanego w klasie.

= dyskretnie, z poszanowaniem praw dziecka dokonuje obejrzenia obrazen;

Pielegniarka = udziela pierwszej pomocy przedmedycznej, jesli sytuacja tego wymaga;
szkolna, gdy

stwierdzone
zostana obrazenia | * towarzyszy lub angazuje osoby towarzyszace w razie konieczno$ci odwiezienia dziecka do szpitala;

u ucznia

» dokonuje zgloszenia potrzeby pomocy medycznej (wg oceny);

= zapisuje w karcie zdrowia dziecka rodzaj stwierdzonych obrazen oraz zakres udzielonej pomocy;
» udziela informacji (szczeg6lnie rodzicom) o ewentualnych konsekwencjach pobicia dla zdrowia dziecka;
= przekazuje lekarzom kluczowe informacje o poszkodowanym i sytuacji;

= sporzadza notatke stuzbowa.




» przekazujag wychowawcy i pedagogowi szkolnemu informacje o tym, ze podejrzewaja przemoc w rodzinie ucznia;
Nauczyciele » sporzadzaja notatke stuzbowa;
* monitorujg sytuacje dziecka;

* moga by¢ osobami, ktore uruchamiaja procedure ,,Niebieskiej Karty” poprzez wypetnienie formularza ,,Niebieskiej
Karty”;

= dbajg o realizacje tresci z zakresu bezpieczenstwa i profilaktyki w biezacej pracy pedagogicznej z uczniami;

= prowadzg psychoedukacj¢ rodzicow.

* sg3 uwazni i wrazliwi na sytuacje uczniow;

Niepedagogiczni | = reagujg na objawy przemocy oraz niepokojace zachowania, ktorych moga by¢ swiadkami,
pracownicy

szkoly * niezwlocznie zglaszaja obserwowane, niepokojace sygnaty dyrekcji szkoty, pedagogowi szkolnemu lub wychowawcy.




